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LEGENDA DEGLI ORGANIGRAMMI

Gli organigrammi definiscono la linea gerarchica tra le seguenti 

strutture organizzative:

- Articolazioni Organizzative Fondamentali

- Aree

- Unità Operative/ Servizi

- Strutture semplici con relazione gerarchica diretta con AOF o Area 

- Dipartimenti tecnico amministrativi

- Servizi tecnico amministrativi

- Uffici/Incarichi speciali tecnico amministrativi
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Linea gerarchica

Linea funzionale
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L’AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI DI TRENTO
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IL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
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IL SERVIZIO TERRITORIALE
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IL SERVIZIO OSPEDALIERO PROVINCIALE
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DETTAGLIO DEL SOP
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DETTAGLIO DEL SOP:

AREA MEDICA

8UO ad esaurimento



DETTAGLIO DEL SOP:

AREA MEDICA 

SPECIALISTICA
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(*) Struttura semplice a scadenza dell’attuale 

incarico di struttura complessa

(*)



DETTAGLIO DEL SOP:

AREA CHIRURGICA



DETTAGLIO DEL SOP:

AREA CHIRURGICA

SPECIALISTICA
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DETTAGLIO DEL SOP:

AREA MATERNO 

INFANTILE

(*)
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(*)

(*) Struttura semplice a scadenza dell’attuale 

incarico di struttura complessa



DETTAGLIO DEL SOP:

AREA SERVIZI
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DETTAGLIO DEL SOP:

AREA EMERGENZA
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IL SERVIZIO OSPEDALIERO PROVINCIALE: LE PIATTAFORME
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I DIPARTIMENTI DEL CONSIGLIO DI DIREZIONE

CONSIGLIO DI DIREZIONE
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DETTAGLIO DELLO STAFF DEL DIRETTORE GENERALE
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DETTAGLIO DEI DIPARTIMENTI DEL CONSIGLIO DI DIREZIONE:

IL DIPARTIMENTO DI STAFF
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DETTAGLIO DEI DIPARTIMENTI DEL CONSIGLIO DI DIREZIONE:

IL DIPARTIMENTO GOVERNANCE
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IL DIPARTIMENTO APPROVVIGIONAMENTI E AFFARI 

ECONOMICO FINANZIARI
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IL DIPARTIMENTO RISORSE UMANE
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IL DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO

OSPEDALIERO TERRITORIALE
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IL DIPARTIMENTO TECNOLOGIE
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IL DIPARTIMENTO INFRASTRUTTURE

Nel 

Dipartimento 

di 

Prevenzione
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